附件2
2020年省职教社业务工作经费绩效自评表

填报单位：湖北省中华职业教育社         填报日期：2021年9月

	项目名称
	省职教社业务工作经费

	主管部门
	中共湖北省委统一战线工作部
	项目实施单位
	湖北省中华职业教育社

	项目类别
	1、部门预算项目    2、省直专项   □  3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目       2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目       2、延续性项目 □      3、一次性项目   □

	预算执行情况（万元）
	　48.08
	预算数（A)
	执行数(B)
	执行率(B/A)
	得分

	（20分）
	年度财政资金总额
	216.60
	48.08
	22.20%
	4.44 

	年度绩效目标1
（7分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值(A)
	实际完成值(B)
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	技能培训
	300人次
	430人次
	7

	年度绩效目标2
（5分）
	产出指标
	数量指标
	大别山区和武陵山区助学
	399人次
	0
	0

	年度绩效目标3
（20分）
	效益指标
	社会效益
	创新创业大赛
	评出一到两所学校和10名职校学生，作为龙头，起到带头作用
	评出一到两所学校和10名职校学生，作为龙头，起到带头作用
	20

	年度绩效目标4
（5分）
	产出指标
	数量指标
	和国内外职教人士、职教团体进行交流学习
	进行1次交流活动
	进行1次交流活动
	5

	年度绩效目标5
（8分）
	产出指标
	数量指标
	课题调研
	3到5个列入省一级课题，1到2个列入国家总社级课题
	3个列入省一级课题，3个列入国家总社及课题
	8

	年度绩效目标6
（7分）
	产出指标
	数量指标
	开展精准扶贫，帮助贫困户脱贫
	30户
	30户
	7

	年度绩效目标7
（8分）
	产出指标
	数量指标
	帮助社员和社员单位解决发展中遇到的问题
	解决1到2个问题
	解决1到2个问题
	8

	年度绩效目标8
（20分）
	效益指标
	满意度指标
	参加培训的统战干部、职教社社员和各级代表人士对培训的满意度
	满意度达到85%以上
	96%
	20

	总分
	79.44 

	偏差大或目标未完成原因分析
	大别山区和武陵山区助学指标值为399人，实际完成值为0，未完成原因：根据年初预算安排，该事项使用职教社自有资金支付，但2020年10月份因巡视、驻部纪检组通知职教社实拨资金户暂缓支付，故2020年为开展助学事项。

	
	

	改进措施及
结果应用方案
	一是待纪检组通知我社实拨资金存款账户可以支付后，按照相关要求完成2020年度项目资金拨付；二是将“大别山区和武陵山区助学”由效益指标调整至产出指标。


