附件2

2021年省职教社业务工作经费绩效自评表
填报单位：湖北省中华职业教育社         填报日期：2022年9月

	项目名称
	省职教社业务工作经费

	主管部门
	中共湖北省委统一战线
工作部
	项目实施单位
	湖北省中华职业教育社

	项目类别
	1、部门预算项目    2、省直专项   □  3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目       2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目       2、延续性项目 □      3、一次性项目   □

	预算执行情况（万元）
	　48.08
	预算数（A)
	执行数(B)
	执行率(B/A)
	得分

	（20分）
	年度财政资金总额
	414.26
	386.29
	93.25%
	18.65 

	年度绩效目标1
（7分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值(A)
	实际完成值(B)
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	技能培训
	250人次
	254人次
	7

	年度绩效目标2
（5分）
	产出指标
	数量指标
	大别山区和武陵山区助学
	70人次
	70人次
	5

	年度绩效目标3
（20分）
	效益指标
	社会效益
	创新创业大赛
	评出1-2所学校和10名职校学生，作为龙头，起到带头作用
	大赛成功举办并进行评奖
	20

	年度绩效目标4
（5分）
	产出指标
	数量指标
	和国内外职教人士、职教团体进行交流学习
	进行1次交流活动
	开展并组织参与全国性交流活动
	5

	年度绩效目标5
（8分）
	产出指标
	数量指标
	课题调研
	3到5个列入省级课题，1到2个列入国家总社级课题
	3个列入省级课题，5个列入国家总社级课题
	8

	年度绩效目标6
（8分）
	产出指标
	数量指标
	帮助社员和社员单位解决发展中遇到的问题
	解决1到2个问题
	解决1到2个问题
	8

	年度绩效目标7
（7分）
	产出指标
	数量指标
	少数民族地区开展“授渔计划·双师课堂”
	能够开展教学和培训活动
	已开始使用，能够开展教学和培训活动
	7

	年度绩效目标8
（20分）
	效益指标
	满意度指标
	参加培训的统战干部、职教社社员和各级代表人士对培训的满意度
	满意度达到85%以上
	100%
	20

	总分
	98.65

	偏差大或目标未完成原因分析
	无。

	
	

	改进措施及
结果应用方案
	绩效目标较好完成。


